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,Weil es gemeinsam besser geht.” — Mit diesem Satz bewarben der damalige Aachener Oberburger-
meister und der Landrat des Kreises Aachen, vor dem 21. Oktober 2009, die Grindung der StadteRegion
Aachen als einzigartigen und innovativen Kommunalverband in Nordrhein-Westfalen.

Im vergangenen Jahr haben wir das 10-jahrige Bestehen der StadteRegion Aachen gefeiert. Damit ste-
hen seit Grindung der StadteRegion Aachen nunmehr zum dritten Mal Kommunalwahlen fur den
Stadteregionstag an. Fur uns bedeutet das:

Mit der kommenden Wahl haben wir die Chance, die bereits seit 1994, anfangs noch im Kreis-
tag, regierende schwarz-grine Mehrheit in den Schatten zu stellen und mit der SPD eine an
den Burger*innen ausgerichtete, sozialdemokratische Politik fur die StadteRegion Aachen zu
wahlen.

Die Politik der schwarz-grinen Mehrheit, die jetzt schon seit Uber 25 Jahren regiert, hat insbesondere in
den letzten Jahren eine —mindestens — problematische Entwicklung genommen. Die Affare um die un-
gerechtfertigt Uberhohte Bezahlung freigestellter Personalratsmitglieder in der Verwaltung der Stad-
teRegion Aachen ist da nur die Spitze des Eisbergs. Mit der von der Presse gerne als ,Personalratsaffare”
bezeichneten Schieflage bei der Bezahlung zeigte die schwarz-griine Mehrheit eindrucklich, wie man
es nicht macht. Statt die Angelegenheit schnellstmoglich aufzuklaren, zeigte man erst kein Interesse
und versuchte selbst dann noch eine vollumfangliche Aufklarung zu blockieren, als das offensichtliche
Fehlverhalten des damaligen Stadteregionsrates Etschenberg schon lange nicht mehr zu leugnen war.

Mit der Ubernahme der Amtsgeschéafte durch seinen Nachfolger zeigte sich ein weiteres Problem: In-
nerhalb der Verwaltung war man inzwischen scheinbar nicht mal mehr in der Lage, die neuen Bestim-
mungen des Umsatzsteuergesetzes umzusetzen, ohne den Straftatbestand der Steuerhinterziehung
zu erfullen. Dieses Problem liel3 sich nur mit einer Selbstanzeige 10sen, mit der man endlich anfing,
weiteren Schaden fur die StadteRegion Aachen abzuwenden. Auch an dieser Stelle versaumten CDU
und Grune sich an der Aufklarung der Angelegenheit zu beteiligen. Viel mehr war man Uberrascht,
wenn nicht sogar zerknirscht dartuber, dass auch dieses Thema von ihrem damaligen Stadteregionsrat
schuldhaft und zum Nachteil der StadteRegion, Uber seine Amtszeit hinaus verschleppt wurde.

Diese Vorfalle machen eines deutlich: Dass CDU und Grlne, nach Uber 25 Jahren politischer Mehrheit,
scheinbar jede professionelle Distanz zu den Verwaltungsorganen verloren haben. Als ware das nicht
schon Problem genug, schafft es die schwarz-grine Mehrheit zudem nicht, die zentralen Fragen der
Menschen in der StadteRegion mit politischen Losungen zu beantworten.

Wir als SPD hingegen richten unsere Politik auf die 3 grundlegenden Bedurfnisse der Men-
schen in der StadteRegion aus: Gesundheit, Arbeit und Wohnen.

Getreu dem Slogan der StadteRegion Aachen ,Weil es gemeinsam besser geht”, wollen wir dabei deut-
lich machen, welche Vorteile sich aus dem Zusammenschluss unserer Stadte und Gemeinden ergeben
und endlich anfangen, die StadteRegion zusammen zu leben.

GESUNDHEIT

Ahnlich fahrlassig wie in ihrer Beziehung zur Verwaltung verhalten sich CDU und Griine, wenn es um
die Gewahrleistung einer hochwertigen und flachendeckenden Gesundheitsversorgung in unserer Re-

2



IN DER
STADTEREGION
AACHEN

DIE STADTE.REGION

ZUSAMMEN.LEBEN

SPD

gion geht. Die ,Coronakrise” fuhrt uns gegenwartig vor Augen, wie wichtig diese fur die Menschen in
der Region ist. Gutachten, wie das des nordrhein-westfalischen Gesundheitsministers Karl-Josef Lau-
mann (CDU), welche eine Uberversorgung in NRW anprangern und sogar die SchlieBung von Kranken-
hausern und -betten empfehlen, sind hier fehl am Platz.

Wir nehmen unsere Krankenhauser in der StadteRegion nicht als ,Uberversorgung” wahr.
Ganz im Gegenteil. Mit der aktuellen Versorgungslage durch unsere Krankenhduser vor Ort le
ben wir sehr gut.

Leider scheint die schwarz-grine Mehrheit hier anderer Meinung zu sein. Man schliefst Betriebsteile
des Wurselener Rhein-Maas-Klinikums in Bardenberg oder Kliniken am Standort Wurselen-Marien-
hohe, wie u.a. die Geburtenstation. Man verstarkt die Daseinsvorsorge nicht an der Stelle, wo sie am
meisten gebraucht wird, sondern da, wo man sich das grofSte politische Kapital verspricht. Sinnbild-
lich hierfur steht die Bezuschussung der Simmerather
Eifelklinik mit Kreismitteln vor mehr als 10 Jahren. Am
Protest gegen die Schliefung der Geburtenstation im
Krankenhaus Simmerath beteiligten sich CDU/Gru-
ne. Die Schliefung der Geburtenstation in Eschweiler
durch den Krankenhaustrager nahm man hingegen
kommentarlos hin.

Wir meinen: Mit der Gesundheit der Menschen
darf keine neoliberal orientierte Wettbewerbs-
politik betrieben werden! Darum setzen wir uns
fur den Erhalt aller Krankenhauser in unserer
Region ein.

Unsere Politik zielt darauf ab, die offentliche Daseinsvorsorge in der StadteRegion, mit Krankenhausern
und Hausarzt*innen an der Spitze, abzusichern und vor allem weiter zu verbessern.

Unsere Absicht ist es,ausnahmslos jeden offenen Platz mit guten Mediziner*innen zu besetzen.Wenn
es Stellen gibt, an denen die Selbstregulierung der organisierten Artz*innenschaft an ihre Grenzen
stoldt, wollen wir kommunal getragene medizinische Versorgungszentren schaffen. Damit ist es im
Gesundheitsbereich noch nicht getan. Stichwort: ,Pflegenotstand®. Es ist allen — auch schon vor Co-
rona — bewusst gewesen, dass die Zustande untragbar sind. Leider haben nicht alle daraus abgeleitet,
diesen Missstand zu andern. Aus diesem Grund wollen wir die Kapazitaten unseres ,Bildungszentrum
fur Pflege und Gesundheit gGmbH (BZPG)“ deutlich ausweiten, um noch mehr Menschen jeden Alters
fur eine Tatigkeit in Pflegeberufen zu begeistern und zu befahigen.

ARBEIT

Die Bewaltigung des Strukturwandels in der Region, bedingt durch den Ausstieg aus der Braunkohle,
ist ein gutes Beispiel fur die fehlende Zukunftsvision von CDU und Grunen. Anstatt hier mit einem
guten Konzept voranzugehen, fiel schwarz-grun lediglich die Bildung eines ,Strukturfonds” ein, der
mit dem Erlos aus RWE-Aktienverkdaufen befuttert werden sollte. Er existierte lange Zeit sogar nur als
Bilanzposition, da man trotz Beschluss Jahre gebraucht hat, um die Aktien zu veraulRern. Erst als wir
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nachgefragt haben, wurde zum denkbar ungunstigsten Zeitpunkt hektisch damit begonnen, Aktien zu
verkaufen. Statt einem durchstrukturierten Plan mit dem Ziel, einer moglichst hohen Dividende aus
dem Aktienverkauf zu folgen, versuchte man auch hier panisch, vergangene Versaumnisse schnell und
unprofessionell nachzuholen.

Damit war das grundlegende Problem aber noch nicht
gelost. Woflr sollte man das Geld ausgeben? Wie kann
man den Strukturwandel erfolgreich gestalten und neue
Jobs in der StadteRegion schaffen? Die schwarze-griine g
Antwort: Eine hoch dotierte Referent*innenstelle fir den
Strukturwandel. Dabei hatte man zuvor die Wirtschafts-
forderung der StadteRegion zusammengestrichen, nur
um dann zwei Jahre spater eine neue Stelle zu schaffen,
die sich genau hiermit beschaftigen soll. Das ist Politik
ohne Plan, wie sie im Buche steht.

Der Strukturwandel, von dem das Rheinland durch den Kohleausstieg betroffen sein wird, stellt die Si-
cherheit der wirtschaftlichen Existenz fur viele Menschen in unserer Region in Frage. Wir wollen durch
eine gezielte Struktur- und Industriepolitik den Weg hin zu einer klimafreundlichen Politik schaffen, die
dabei aber keinen Menschen zurtcklasst. Dazu gehort zum Beispiel, dass der Verlust von tariflich gut
und fair entlohnten Arbeitsplatzen nicht durch neue, dafur aber prekare Arbeitsverhaltnisse im Nied-
riglohnsektor ausgeglichen wird. Ein Logistikzentrum nach dem anderen kann nicht das Allheilmittel
fur unsere Probleme vor Ort sein.

Wir wollen die Region sein, die auch weiterhin eine nachhaltige, industrielle Produktion er-
moglicht und gute Tariflohne fur die Menschen gewahrleistet.

Um das zu erreichen, mussen wir uns mehr in das Strukturkonzept der ,Zukunftsregion Rheinisches
Revier” einbringen. Nur so konnen wir sicherstellen, dass die Strukturen in unserer Region berulcksich-
tigt werden und wir genug Fordermittel von Land und Bund fur innovative Projekte erhalten.

Unsere Absicht: Regionale Wertschopfungsketten starken. Grundvoraussetzung hierfur ist eine Ver-
sorgungssicherheit bei Energiefragen, um gut bezahlte Jobs in den energieintensiven Industrien zu
erhalten und mit neuen Investitionen auszubauen. Dabei denken wir aber nicht nur an Ingenieur®in-
nen und Forschungsstellen, sondern genauso an gut bezahlte Arbeitsplatze im Handel, im Dienstleis-
tungsbereich und im Handwerk, bei denen man sich noch ,die Hande schmutzig macht”. Um hier
hinzukommen, mussen wir an allen Stellschrauben drehen, die wir haben. Und davon haben wir einige.
Dazu gehoren unter anderem ein besserer Zugang zu Bildung und Weiterbildung, zu Betreuung und
zur Mobilitat.

BILDUNG

Die Rolle des Bildungsnetzwerks, das vom stadteregionalen Bildungsburo koordiniert wird, muss ge-
starkt werden.

Wir brauchen ein flachendeckendes und gut erreichbares Angebot fur Alle. Das muss sowohl
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fur unsere schulischen wie auch aufserschulischen An-
gebote gelten. Egalobes umdie Berufsschule,den Meis-
ter oder die klassische Fortbildung geht.

Gerade an unseren Berufskollegs ist es wichtig, dass wir
junge Menschen auf das Erwerbsleben 4.0 vorbereiten.
Um das leisten zu konnen, brauchen wir einen Mas-
- terplan der die Digitalisierung der Ausstattung in den
Berufskollegs vorantreibt und fur Berufsschiler*innen
einen flieBenden Wechsel zwischen Berufsschule und
Ausbildungsbetrieb moglich macht.Azubis zum Bei-
spiel durfen beim Wechsel von der Berufsschule zum
Betrieb nicht das Gefuhl haben, eine Zeitreise zu unternehmen.

BETREUUNG

Kinder zu bekommen darf nicht bedeuten, dass der Partner oder die Partnerin Abstriche machen muss.
Die Betreuungsmoglichkeiten bei uns mussen so ausgereift sein, dass beide Elternteile die Moglichkeit
haben, einem Beruf nachzugehen. Dazu bedarf es Anderungen auf drei konkreten Feldern.

Zuallererst mussen wir sicherstellen, dass wir gentugend gut qualifiziertes Fachpersonal in allen Be-
treuungseinrichtungen in der StadteRegion zur Verfligung haben. Das machen wir,indem wir die Aus-
bildungskapazitaten steigern und gleichzeitig die Attraktivitat des Erzieher*innen-Jobs, durch sichere
und langfristige Arbeitsverhaltnisse, erhohen. Dazu zahlt auch eine bestmogliche tarifliche Vergltung,
die wir flachendeckend anwenden.

Ein weiterer Punkt sind Gebuhren fur Kita und — A |
OGS. Es kann nicht sein, dass ein groRer Teil des & : ./ l ] ¥ -
monatlichen Einkommens fur die Betreuungs- ; 1

kosten aufgewendet werden muss.

Die derzeitig gultige Gebuhrenstruktur hat vor allem fur
Frauen zur Folge, dass sie mit einem Teilzeitjob haufig
gerade mal die Betreuung flr das eigene Kind finanzie- £ LS ~
ren.Und das soll Gleichberechtigung sein? Mit soeinem | ]k! 3
Verstandnis starkt man lediglich veraltete Rollenbilder, ST
macht Frauen langfristig abhangiger von ihrem Partner
und setzt sie der Gefahr von Altersarmut aus.

Dieses Problem lasst sich nur mit einer grundsatzlichen Gebuhrenfreiheit fur Kita und OGS
uberwinden!

Das dritte und letzte Feld ist der bedarfsgerechte Ausbau des Platzangebots in den Kindertagesstatten.
Aus diesem Grund wollen wir den Rechtsanspruch auf einen U3-Betreuungsplatz endlich fur die ge-
samte StadteRegion nicht nur theoretisch, sondern auch praktisch verwirklichen. Ein weiterer Schritt
in Richtung der Bedarfsgerechtigkeit muss sein, dass wir mehr Platze mit dem maximalen Stunden-
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kontingent vorhalten, um den Eltern die volle Wahlmoglichkeit an allen Enden des KiTa-Spektrums
zu bieten. Eine gute Randzeitenbetreuung und ebenso gute Arbeitsbedingungen der Erzieher*innen
gehen dabei naturlich Hand in Hand.

MOBILITAT

Der dritte Faktor zur Verbesserung der Erwerbstatigkeit ist die Mobilitat. Das gilt gerade fur die heutige
Zeit,in der wir den Individualverkehr mit dem eigenen Auto reduzieren und mehr Menschen auf klima-
freundliche Alternativen umsteigen. ,Weil es gemeinsam besser geht” bleibt beim Thema Mobilitat
leider auch nach 10 Jahren StadteRegion noch auf der Strecke. Seit dem Ausbau der Euregiobahn ist
im Bereich der Mobilitat nichts passiert, was die Verbindung zwischen der Stadt Aachen und den ein-
zelnen regionsangehorigen Kommunen, sowie zwischen den regionsangehorigen Kommunen unter-
einander, nachhaltig verbessert hatte. Dazu gehort
auch, dass wir noch immer keine durchgehende
Radschnellrouteninfrastruktur in der StadteRegion
haben.

Wir unterstutzen das Projekt ,Regio-Tram” ohne
Wenn und Aber. Die Regio-Tram darf aber nicht als
Einzelmalinahme enden, sondern muss Eingang in
eine Gesamtplanung innerhalb der StadteRegion
finden.

Diese soll zwar auch die strahlenformigen Verbin-
@ dungen, ausgehend von der Stadt Aachen, starken,
= aber ebenso den Ringschluss zwischen den Kom-

munen der StadteRegion rund um Aachen festigen
und ausbauen. Um Projekte wie diese zugig voranzubringen, brauchen wir zentrale Beratungs- und
Entscheidungsgremien auf der politischen Ebene zwischen der Stadt Aachen und dem Altkreis und
unter Einbeziehung der Nutzer*innen. Parallelstrukturen wie wir sie aktuell haben, verhindern und ver-
zogern Fortschritt. Wir hingegen wollen Neuerungen und Verbesserungen fur die Menschen schaffen.

Nur wenn wir diese StrukturmalRnahmen angehen und mit attraktiven Preisen kombinieren, konnen
wir den Menschen in unserer Region eine glaubhafte Alternative zum eigenen Auto anbieten. Denk-
verbote sind hier unangebracht. Das gilt insbesondere auch fur das Luxemburger-Modell eines kosten-
freien OPNV.

WOHNEN

Das letzte zentrale Grundbedurfnis aus dem eingangs genannten Trio ist das Dach Uber dem Kopf. Die
Wohnung oder das Haus. Schon langer kann man den Effekt beobachten, dass die sozial benachteilig-
ten Menschen in der Region an die nordlichen Rander der Innenstadte gedrangt werden. Die einkom-
mensprivilegierten Schichten hingegen leben in bester Innenstadtlage oder der Vorstadtidylle. Das hat
unerwunschte Ballungseffekte und eine Preistiberhitzung im Miet- und Grundstucksmarkt zur Folge.
Damit wird eine Wohnung im Herzen von Aachen fur jemanden mit durchschnittlichem Verdienst
genauso unmoglich, wie das kleine Reihenhaus in attraktiver Lage in Stolberg-Breinig oder Eschweiler-
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Durwils.

Diese Entwicklung ist fir uns nicht tragbar. Unter Beteiligung aller Kommunen mussen wir mit zwei
Malinahmen gegen diese Tendenz ankampfen.

In Kooperation und enger Abstimmung wollen wir mit den einzelnen Kommunen auf de-

ren Flachen den sozial geforderten Wohnungsbau massiv ausweiten. Diese MalBnahme kann
gleichzeitig als Konjunkturprogramm fur das regionale Handwerk gesehen werden. Dartber
hinaus wollen wir Grundstucke fur junge Familien zu glnstigen Preisen schaffen, damit mehr
Menschen sich den Traum vom Eigenheim erfullen konnen.

Das lielle sich beispielsweise realisieren, indem
man dem Wohnungsmarkt solche Grundsticke
entzieht und direkt an junge Familien mit durch-
¢ schnittlichem Einkommen weitergibt.

Nach mehrals 25 Jahren schwarz-grin konnte man
meinen, dass wir eine besonders klimafreundliche
und nachhaltige Region waren, die die Probleme
ihrer Burger*innen schnell erkennt und |6st. Das
sind wir aber nicht. Viel mehr sind wir eine Region,
die Uberproportional von Armut betroffen ist und
in der gegen den Klimawandel herzlich wenig ge-
tan wird. CDU und Grune sind schon lange nicht
mehr in der Lage hier eine gemeinsame und kom-
petente Losung, geschweige denn eine Strategie zu entwickeln. Wenn Uberhaupt, dann Ubernimmt
diese Aufgabe inzwischen die Verwaltung. Bei den Mehrheitsfraktionen begnugt man sich stattdessen
mit Sachstandsberichten. Impulse, Ideen, Vision? Fehlanzeige!

So darf es nicht weitergehen. Wir brauchen frische Ideen und ein schlissiges Konzept fur die Region.
Dazu gehoren fur uns die schon genannten Grundbedurfnisse Gesundheit, Arbeit und Wohnen. Wich-
tig ist uns aber das Gesamtbild. Dabei gilt es die unterschiedlichen Lebensrealitaten aller Menschen,
unabhdngig von Geschlecht, sexueller Identitat, Alter, Behinderung oder hohem Hilfebedarf, Religion
und Herkunft, miteinzubeziehen. Natlrlich mussen die Grundbedurfnisse in einen grofieren Rahmen
eingebettet werden. Dazu gehoren auch Themen wie Mobilitat oder auch Europa. Flir uns steht fest:

Wir brauchen eine politische Vision, die sich an den Problemen und Lebenswirklichkeiten der
Menschen orientiert und nachhaltige Wirkung erzielt, damit wir die StadteRegion zusammen
besser leben konnen. Und genau dafur steht die SPD in der StadteRegion Aachen.
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www.spd-staedteregion-aachen.de

V.i.S.d.P. SPD-Unterbezirk in der Stadteregion Aachen, Stefan Mix, Willy-Brandt-Ring 1, 52477 Alsdorf

Bildnachweis: Alle Bilder ,,colourbox”



